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TODOS LOS GERENTES GENERALES DE EMPRESAS DE SEGUROS

17 DE ENERO DE2012

ASUNTO: CALENDARIO DE MARGEN DE SOLVENGIA Y ENTREGA DE

***********x*::::::::::::::.:****************************************************************

Adjunto encontrará el calendario 2012 para la entrega de documentación e información
contable al Departamento de Auditoría, el cual detalla las fechas de presentación de los
informes de Margen de Solvencia y al Balance de Reservas e Inversiones. Así como también,
otra documentaciÓn requerida con base al cumplimiento de la Ley 59 del 2g de julio de 19g6.

Como parte de Ia información requerida y con la finalidad de fortalecer nuestra labor de
supervisiÓn, solicitamos incluir consistentemente la siguiente documentación:

. Cuadro de Registro de Activos, detallando las casas custodias de las inversiones. Confirmaciones de saldos bancarios y de las casas custodias sobre los activos
financieros, señalando el estado de valores a la fecha de medición; tales como
garantías, embargos, pignoraciones, medidas preventivas u otros gravámenes, las
cuales deben ser dirigidas directamente a la Superintendencia de Seguros y
Reaseguros de Panamá

. Cada de Gerencia ( Hallazgos de control interno) emitida por los auditores externos al
31 de diciembre de2011

Agradecemos el cumplimiento del calendario2Ol2, ya que el incumplimiento de la entrega enlas fechas estipuladas, faculta a esta Superintendencia a aplicar las sanciones
correspondientes establecidas en el artículo 11S de la Ley b9.

Atentamente.

PARA:

FECHA:
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HASTA EL 30 DEABRIL DE2O12

HASTA EL 31 DE JULIO DE 2012

HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2012

HASTA EL 31 DE ENERO DE 2013
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